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Instituto Superior de
Educacao e Ciéncias

REGULAMENTO DISCIPLINAR DOS ESTUDANTES

do Instituto Superior de Educacéo e Ciéncias

Preambulo
O Instituto Superior de Educacdo e Ciéncias (ISEC) é uma comunidade de pessoas que
cooperam na prossecucdo de tarefas de investigacdo, de ensino e de outros servicos a
comunidade. Pressupde-se que todos os membros do Instituto, docentes, investigadores,
colaboradores e estudantes mantenham os mais elevados padrdes éticos e de profissionalismo
na conducdo dessas tarefas. Consequentemente todos devem conhecer e cumprir 0S
regulamentos que balizam as suas actividades enquanto membros do Instituto. Em particular,
cada estudante do Instituto é responsavel pelas suas ac¢oes e tem o dever de zelar para que se
cumpra, no ISEC, o Cddigo de Conduta (Cap. Il) que constitui o conjunto de disposicdes e

regras sobre cujas violagdes se organiza o Processo Disciplinar dos Estudantes (Cap. I11).

De acordo com o nimero 4 do artigo n.° 143 da Lei 62/2007 (Regime Juridico das Instituicdes
de Ensino Superior), deve cada instituicdo, no regulamento do estudante, estabelecer os
procedimentos e sancbes de natureza disciplinar. Embora o Regulamento Disciplinar ndo
assente numa filosofia justicialista, verifica-se que muitos dos erros de conduta podem
consubstanciar apenas erros técnicos que ndo tém, na sua génese, intencdo culposa. Contudo,
porque os mesmos podem ser lesivos de interesses de terceiros, estes erros podem ter

relevancia disciplinar, nomeadamente quando constituam violac¢do do Cddigo de Conduta.

Quando as violagcGes, para além de consubstanciarem ilicitos disciplinares que devam ser
punidos com sancdes disciplinares, integrem ilicitos criminais, aquelas devem ser participadas
as autoridades policiais e judiciais competentes. Por esta ordem de razdes, privilegia-se a
utilizacdo do inquérito, cujo desenrolar suspende a contagem dos prazos prescricionais
previstos neste Estatuto. Se do inquérito resultar a forte probabilidade de se estar perante um
ilicito disciplinar, o procedimento prosseguird, agora como processo disciplinar, podendo nele

aproveitar-se as diligéncias probatorias efectuadas na fase de inquérito. Caso o instrutor



conclua pela conveniéncia da adverténcia sem efeitos disciplinares, deve, apesar disso, ouvir

0 visado.

Assim, nos termos do namero 4 do artigo n.° 77 dos Estatutos do Instituto Superior de
Educacdo e Ciéncias, sob proposta do Conselho de Direccdo do Instituto, a UNIVERSITAS
aprova o Regulamento Disciplinar dos Estudantes do Instituto Superior de Educacdo e

Ciéncias.

CAPITULO |

Disposic¢des gerais

Artigo 1°
Ambito

1 — O presente regulamento disciplinar, previsto no artigo n.° 77 dos Estatutos do Instituto
Superior de Educacdo e Ciéncias, adiante designado por ISEC ou Instituto, aprovados pelo
Despacho n.° 26721/2009 de 2 de Dezembro, publicado no Diario da Republica Il série n.°
238 de 10 de Dezembro de 2009, ¢ aplicavel a todos os estudantes do Instituto.

2 — O presente regulamento disciplinar é aplicavel a todas as unidades organicas de ensino,

investigacao, e de prestacdo de servigcos a comunidade que pertencem ao ISEC.

Artigo 2°
Caracteristicas

1 — Para efeitos do numero 1 do artigo anterior, consideram-se estudantes todos aqueles que
se encontrem matriculados num qualquer curso do Instituto, seja ou ndo conferente de grau ou

diploma.

2 — Consideram-se matriculados os inscritos em todas ou em parte das unidades curriculares

do semestre ou ano lectivo préximos ou em curso.
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Artigo 3°

Objectivos e Aplicacdo

1 — O presente regulamento tem como objectivo garantir a integridade moral e fisica dos
estudantes, docentes e restantes funcionarios, assegurar 0 bom funcionamento do Instituto,

bem como a preservagao dos seus bens morais e patrimoniais.

2 — Os estudantes do ISEC estdo, nos termos da lei, sujeitos ao regime disciplinar préprio do

estabelecimento de ensino.

3 — A perda temporaria da qualidade de estudante ndo faz cessar a responsabilidade

disciplinar.

4 — A accdo disciplinar sobre os estudantes rege-se, nos termos da lei, pelo estatuido nos

Estatutos do ISEC e no presente regulamento.

Artigo 4°

Direitos dos estudantes

1 — Os direitos e deveres dos alunos constam do regulamento disciplinar do estudante e dos
regulamentos do ISEC e das suas unidades organicas. S&o, entre outros, direitos dos alunos:

a) Assistir as aulas;

b) Receber um ensino de qualidade e actualizado, em condigdes de efectiva igualdade de
oportunidades, visando sempre a sua formacdo humana, cientifica, técnica, cultural, moral e
social, e ser justamente avaliados;

c) Aceder as instalagBes, a recursos materiais € humanos, e aos servigos afectos a sua
formagdo e a avalia-los;

d) Utilizar os meios bibliograficos e didacticos disponiveis no ISEC;

e) Dispor de assessoria cientifica e pedagogica dos docentes;

f) Eleger os seus representantes e, por meio deles, participar nos 6rgaos de gestdo do ISEC,
nos termos dos Estatutos do Instituto e das suas Unidades Organicas;

g) Organizar-se em centros ou associagdes académicas.
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2 — Sempre que do exercicio do direito de acesso referido no nimero anterior e da actividade
criativa de alunos resultem criac@es intelectuais passiveis de serem protegidas por direitos de
propriedade intelectual, o Instituto assume a titularidade desses direitos, sem prejuizo de, nos
termos regulamentados, conceder aos criadores intelectuais uma justa participacdo nos
resultados econémicos obtidos, salvaguardando os direitos de autor sobre obras literérias,

artisticas ou cientificas de que os alunos sejam autores ou co-autores.

3 — Sem prejuizo de outros direitos previstos por lei ou Estatutos e Regulamentos do
Instituto, qualquer aluno do Instituto tem direito a:

a) Ver reconhecido e valorizado o mérito, a dedicacdo e o esforco no trabalho e no
desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

b) Ver avaliado o seu desempenho escolar em termos objectivos, justos e transparentes, tendo
acesso as provas por ele prestadas, devidamente corrigidas e a respectiva grelha de
classificacao;

¢) Impedir a utilizacdo dos seus trabalhos escolares para quaisquer outros fins que ndo sejam
os da sua avaliacdo, salvo quando previamente autorizado pelos autores;

d) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenga subita, ocorrido
ou manifestada no decorrer das actividades escolares;

e) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagOes de natureza pessoal ou
familiar, constantes do seu processo individual;

f) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e ocupacdo de tempos
livres, e participar nas actividades académicas, nos termos da lei e dos estatutos e
regulamentos do Instituto;

g) Ser apoiado, uma vez concluidos os seus estudos, na sua insercdo na vida activa e no
desenvolvimento da sua carreira profissional;

h) Aceder, na qualidade de antigo aluno, e mediante regulamentacdo prépria, a recursos do
Instituto e a dispor de condicbes preferenciais no acesso a acgdes especificas por este

desenvolvidas.

4 — O Instituto reconhece a importancia, para 0 cumprimento da sua missdo, da existéncia e
funcionamento regular de AssociacOes de Estudantes e de Associagdes de Antigos Alunos

pelo que, dentro dos limites da lei e das suas disponibilidades, as apoiara.
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5 — Os alunos tém o direito a conhecer, atempadamente e em qualquer momento, as regras e
procedimentos a que devem obedecer enquanto permanegam no Instituto, razdo pela qual este
e as suas Unidades Organicas reconhecem-se no dever de:

a) Sistematizar a informacdo, preferencialmente na forma de Manual de Acolhimento,
facilitar o seu conhecimento e zelar pela sua divulgacdo atempada, em especial no que
respeita a regras de avaliagdes de conhecimentos;

b) Realizar iniciativas dirigidas ou vocacionadas aos alunos que pela primeira vez a
frequentam, para convenientemente os elucidar sobre o funcionamento do Instituto e das suas

Unidades Organicas, dos seus direitos e deveres e dos servigos de que possam beneficiar.

Artigo 5°
Deveres dos estudantes

1 — Para além dos deveres impostos por lei, pelos Estatutos e Regulamentos do Instituto e
suas Unidades Organicas, os alunos, em desenvolvimento do estatuido na alinea a) do n.° 4 do
artigo 75.° do Regime Juridico das Instituicbes de Ensino Superior aprovado pela Lei n.°
62/2007, de 10 de Setembro, devem:

a) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na comunidade
académica de todos os alunos;

b) Ser disciplinado nas aulas, contribuindo para que estas decorram com normalidade e
eficiéncia, seguindo as orientacdes dos docentes relativas ao seu processo de ensino e
aprendizagem;

c) Respeitar as normas de avaliagdo de conhecimentos, abstendo-se de qualquer conduta que
possa injustamente beneficiar ou prejudicar qualquer outro aluno, constituindo infraccéo
disciplinar grave a obtencdo prévia de cdpias de enunciados de provas escritas para dai obter
beneficios prdprios ou para terceiros, mesmo que nao culposa;

d) Respeitar as instrug¢des transmitidas por docentes, investigadores e colaboradores;

e) Nao utilizar para fins diversos recursos que o Instituto ou as suas Unidades Orgénicas lhe
disponibilizam para o seu processo de formacéo;

f) Frequentar as actividades de ensino, entregar os trabalhos escolares nos prazos
estabelecidos pelos docentes e submeter -se aos processos de avaliacao;

g) Cumprir, com probidade, as tarefas escolares determinadas pelos docentes;
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h) Velar pela conservagdo e boa utilizacdo e devolver, em bom estado e nos prazos
estabelecidos, os bens e material didactico que Ihe forem confiados ou retirados, por
empréstimo da biblioteca;

i) Respeitar e tratar com urbanidade os colegas, directores, docentes, funcionarios do ISEC e
restante comunidade do campus;

J) Zelar pelo patriménio cientifico, cultural e material do ISEC;

K) Respeitar as normas da escola e 0s seus regulamentos;

I) Comprometer -se com a qualidade do ensino ministrado no ISEC.

2 — S&o ainda deveres dos estudantes:

a) N@o cometer faltas de natureza civica e académica;

b) Néo apresentar dendncias caluniosas;

c) Respeitar os bens do Instituto e das suas Unidades Orgénicas e zelar pela sua boa
conservacao e utilizacéo;

d) Respeitar os bens de todos os membros da comunidade académica;

e) Respeitar a integridade moral de todos os membros da comunidade académica e demais
comunidade do campus;

) Respeitar a confidencialidade de dados e de informagéo a que tenha acesso, quando isso lhe
for exigido;

g) Nao praticar actos de violéncia, de coaccdo fisica ou psicoldgica sobre os restantes
membros da comunidade académica;

h) N&o prestar falsas declaracGes, falsificar ou adulterar qualquer documento de natureza
administrativa;

i) Ndo possuir e ndo consumir substancias ilicitas, nem consumir excessivamente bebidas
alcoolicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;

J) Nao transportar nem fazer uso de armas e outros instrumentos de defesa pessoal, salvo 0s
casos devidamente autorizados como agentes de autoridade, paramédicos e outros

profissionais.
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CAPITULO II
Cddigo de conduta

Artigo 6°
Principios de conduta

1 — Aos membros do Instituto, docentes, investigadores, estudantes e colaboradores, é
requerida a observancia individual de padrfes de ética, justica e igualdade de oportunidades,
integrando estes valores na vida académica e na actividade profissional desenvolvida dentro
do Instituto e das suas Unidades Organicas bem como nas relacGes do Instituto com a
sociedade envolvente. A manutencdo e defesa destes padrdes requer, como condi¢do

necessaria, o0 conhecimento e a defesa do Cadigo de Conduta.

2 — Em nenhum caso serve o Cddigo de Conduta do ISEC para coarctar as liberdades
protegidas por lei, nomeadamente a liberdade de expressdo e a liberdade cientifica, antes
constituindo um corpo de regras para a sua defesa, assegurando para além disso, a equidade e

a ndo discriminagao.

Artigo 7°

Violacdes do codigo de conduta

1 — Constituem condutas que violam o Codigo:

a) A realizacdo de actos de plagio, entendendo-se que este consiste na apresentagdo como
trabalho préprio, de trabalho alheio. O plagio abrange, nomeadamente, casos em que, sem a
mencao dos autores, se realizem paréfrases de textos alheios, com a mera substituicdo ou
mudanca de palavras ou se juntem, em trabalhos proprios, partes significativas de trabalhos de
outros autores, sem os identificar, mesmo nos casos em que estas obras cairam ja no dominio
publico e sem obter a sua prévia autorizacdo, quando necessaria;

b) A realizacdo de actos de auto-plagio, entendendo-se que este consiste na apresentacdo

repetida do mesmo trabalho ou de porc¢des importantes de trabalhos anteriores sem a adicéo
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de material significativamente novo feito com o proposito de o fazer passar como trabalho
novo e original,

c) A usurpacdo de criacdes intelectuais, entendendo-se esta pela utilizagdo de criacdo
intelectual alheia, sem prévia autorizacdo do respectivo autor quando necessaria por forca de
lei ou de convencgdo. Considera-se, designadamente, usurpacdo, a apropriacao ilegitima de
dados, de software ou de todas as demais criacOes intelectuais protegidas por propriedade
intelectual mesmo que o usurpador ndo retire ou ndo vise retirar dessa apropriacdo qualquer
vantagem economica, propria ou alheia. Consideram-se ainda abrangidas pela usurpacéo,
todos os procedimentos, mesmo que na forma tentada, intencionalmente destinados a eliminar
medidas legitimas de proteccdo de criagBes intelectuais protegidas por propriedade
intelectual,

d) A apresentacdo selectiva de resultados, para publica¢do ou ndo, com omissdo voluntaria de
resultados indesejaveis;

e) A apresentacdo como co-autor de trabalhos, artigos ou de qualquer outra criacdo intelectual
para os quais ndo tenha contribuido significativamente;

f) A omissao de publicacdo de nomes de co-autores de trabalhos, artigos ou de qualquer outra
criacdo intelectual para os quais ndo tenha contribuido significativamente;

g) A fraude ou tentativa de fraude em provas de avaliagdo continua ou de exames.

2 — Nao constituem, porém, actos de plagio a utilizacdo, considerada por lei como livre, de
obras alheias, desde que convenientemente identificada a autoria, bem como a mera utilizacao
de parte de uma criagédo intelectual realizada em colaboracdo, desde que o contributo seja
significativo e relevante e mesmo que a parte utilizada tenha sido exclusivamente produzida
por um outro co-autor, Nos casos em que Nao seja necessario, por convengao ou por lei, obter

a sua prévia autorizacao sendo, porém, sempre necessaria, a identificacdo da sua autoria.

3- Compete ao docente responsavel por cada UC definir, no conjunto das suas regras de

avaliacdo, a % maxima aceitavel para as citacdes nos trabalhos solicitados aos alunos.

4 — S&o ainda condutas que desrespeitam o Cédigo:
a) As que dentro e fora do Instituto, constituam ameacas ou lesGes quer a integridade fisica,
moral e patrimonial dos membros deste Instituto, quer a integridade patrimonial do Instituto e

em especial:
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i) Qualquer forma de assédio;

ii) A discriminacdo na base de orientagdo sexual, religiosa, étnica, origem, nacionalidade,
idade, sexo, condicdo fisica, ou nivel de instrucéo;

iii) Actos de iniciacdo, de admissdo ou filiacdo em qualquer grupo ou organizacdo ou de praxe
académica que possam pOr em risco a integridade fisica ou mental de uma pessoa ou
constituam humilhacéo, intimidacéo, tratamento degradante ou ainda envolvam o consumo de
drogas ou outras substancias toxicas, nomeadamente a ingestdo excessiva de alcool;

iv) A violacdo intencional, e por qualquer meio, dos direitos de personalidade, em especial, de
privacidade e de imagem;

v) A violacdo das normas de utilizacdo das redes informéticas, designadamente a danificacdo
ou 0 acesso e interferéncias ilegitimas em computadores, redes de informatica, dados e
ficheiros;

vi) A apropriacéo ilegitima de bens e de fundos do Instituto ou das suas Unidades Orgéanicas,
incluindo, nomeadamente, 0s que estdo, ou possam vir a estar, protegidos por propriedade
intelectual,

b) A posse dolosa de quaisquer documentos oficiais do Instituto, incluindo o papel timbrado,
log6tipo ou meios informéticos como cartdes de identificacdo, de passe ou similares, e senhas
de acesso;

c) A violagéo intencional das disposi¢cdes de seguranca do Instituto ou das suas Unidades
Organicas, desde que estas tenham sido tornadas publicas e o autor tenha agido com vista ao
cometimento de actos ilicitos, mesmo que na forma tentada;

d) A invasdo ou utilizacdo, ndo autorizada, de quaisquer areas, servi¢os ou meios do Instituto,
bem como das suas Unidades Organicas, que ndo sejam publicas, de utilidade publica ou de
uso comummente aceite, tendo em vista a pratica de actos ilicitos, mesmo que na forma
tentada;

e) A instigacdo da violacdo do presente Codigo por terceiros.
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CAPITULO Il

Processo disciplinar

Artigo 8°

Infraccéo disciplinar

1 — Constitui infraccdo disciplinar toda a accdo ou omissdo culposa que viole algum dos

deveres consagrados na lei, nos Estatutos e nos demais regulamentos internos do ISEC.

2 — Pratica uma infrac¢do disciplinar o estudante que, actuando dolosamente, violar os
valores referidos no artigo 7°, nomeadamente quando:

a) impedir ou constranger, por meio de violéncia ou ameaca de violéncia, fisica ou verbal, o
normal decurso de aulas, provas académicas ou actividades de investigacéo:

b) impedir ou constranger, por meio de violéncia ou ameaca de violéncia, fisica ou verbal, o
normal funcionamento de 6rgdos ou servicos do Instituto;

c) ofender a honra, a liberdade, a integridade fisica ou a reserva da vida privada de colegas,
docentes, investigadores e restantes funcionarios;

d) falsear os resultados de provas académicas através da simulacdo de identidade pessoal,
falsificacdo de pautas, termos, enunciados ou por outros meios;

e) danificar, subtrair ou apropriar-se ilicitamente de bens patrimoniais pertencentes ao
Instituto;

) ndo acatar a sancéo de suspensédo e/ou a suspensao preventiva.

Artigo 9°

Participacao

A participacdo das infraccdes disciplinares deverd ser dirigida por estudante, docente ou
funcionario do Instituto que a presenciou ou dela teve conhecimento, de imediato, a Direc¢do
do Instituto ou ao Coordenador do Curso, devidamente circunstanciada no sentido de uma
clara identificacdo do tipo de infraccdo, respectivo autor, data, hora e local. Deverdo ainda

enunciar-se os danos verificados e a identificacdo de individuos que presenciaram os factos.
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Artigo 10°

Sancoes

1 — S&o sancOes aplicaveis as infraccdes disciplinares dos estudantes, de acordo com a sua
gravidade:

a) A adverténcia;

b) A multa;

c) A suspensao temporaria das actividades escolares;

d) A suspenséo da avaliacdo escolar durante um ano;

e) A expulséo da instituicao.

2 — A adverténcia consiste na repreensdo escrita ou oral do aluno pela infraccdo cometida.

3 — A multa consiste num valor pecuniério entre 20 e 50% do valor da propina anual do curso

em que o estudante esteja matriculado.

4 — A suspensdo consiste na proibicdo de frequéncia das aulas e da prestacdo de provas

académicas, tendo a duragdo minima de 1 semana e a duragdo méaxima de um més.

5 - A sancdo disciplinar de suspensdo da avaliacdo escolar durante um ano obriga a que o
aluno sé possa realizar exames finais das disciplinas em que se encontre inscrito no momento
da infraccdo apo6s decorrido um ano sobre esta data. Se, estando ainda em curso o
procedimento disciplinar, o aluno tiver realizado exames nas disciplinas em que se encontra
inscrito no momento da infraccdo antes de decorrido esse ano de suspensao, esses exames
serdo anulados devendo ser repetidos no ano lectivo seguinte aquele em que se verificou a

aplicacdo desta pena.

6 — A expulsdo consiste no afastamento do aluno, que fica interditado de frequentar a
instituicdo por um periodo de duracdo até 5 anos, sendo aplicada apenas quando as outras
sangoes se revelarem insuficientes ou inadequadas ao caso concreto, devendo a deciséo de

aplicacdo conter expressamente os motivos da ndo aplicacdo de outras sangdes disciplinares.
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7 — A sancdo disciplinar é determinada em funcdo da culpa do estudante e das exigéncias de
prevencdo, tendo em conta, nomeadamente:

a) O numero de infracgdes cometidas;

b) O modo de execucdo e as consequéncias de cada infrac¢éo;

¢) O grau de participagédo do estudante em cada infraccao;

d) A intensidade do dolo;

e) As motivacdes e finalidades do estudante;

f) A conduta anterior e posterior a pratica da infraccgéo.

8 — A perda temporéria da qualidade de estudante ndo impede a puni¢do por infraccbes
anteriormente cometidas, executando-se a sancdo quando o individuo recuperar essa

qualidade.

Artigo 11°
Poder disciplinar

1 — Tem legitimidade para promover o processo disciplinar, com as restricGes expressas no
ponto 4, o Coordenador de Curso, ou outro docente nomeado para o efeito pelo Director da

Unidade Organica.

2 — Na decisdo de aplicacdo de uma sancdo disciplinar devem ser expressamente referidos o0s

fundamentos da determinacao daquela.

3 — A aplicacéo das sanc¢des de repreensao oral ou escrita, bem como a revisao de processo

em que estas sancdes tiverem sido aplicadas, sdo da competéncia do Coordenador de Curso.

4 — A aplicacdo das sangdes de suspensdo e de expulsdo, bem como a reviséo de processo
em que estas sancOes tiverem sido aplicadas, sdo da competéncia do Presidente do ISEC,

mediante proposta do Conselho Pedagdgico da Unidade Organica em que se insere o aluno.

5 — O poder disciplinar pertence ao Presidente do ISEC podendo ser delegado nos Directores

das Unidades Organicas, sem prejuizo do direito de recurso para o Presidente.
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Artigo 12°

Promocéo do processo

1 — Se a infrac¢do disciplinar consistir em injurias, difamacdo, ameaca, coac¢do ou ofensa
corporal simples, a promocdo do processo disciplinar depende da apresentagéo de queixa, por

escrito, pelo ofendido, ao Coordenador do Curso.

2 — A queixa pode ser retirada em qualquer fase do processo disciplinar, antes da aplicacéo
da sancdo ao estudante, mediante a apresentagéo de desisténcia, por escrito, pelo ofendido, ao

Coordenador do Curso.

Artigo 13°

Inquérito disciplinar

1 — O inquérito disciplinar tem por finalidade apurar a existéncia de uma infraccéo
disciplinar e determinar os seus agentes, cabendo ao instrutor ordenar, oficiosamente ou a
requerimento, a producdo de todos os meios de prova que repute necessarios para a

descoberta da verdade.

2 — O inquérito inicia-se no prazo maximo de trés dias Uteis a contar da data da nomeacéo do

instrutor, sendo concluido no prazo maximo de um més a contar da data do seu inicio.

3 — Sem prejuizo do prazo estipulado no artigo anterior, o instrutor notifica o estudante para
contestar, por escrito, no prazo de oito dias Uteis, a imputacdo da pratica da infraccao

disciplinar.

4 — No prazo maximo de oito dias Uteis a contar da conclusdo do inquérito, o instrutor
elabora um relatorio, no qual propde o arquivamento respectivo ou a aplicacdo de uma sancao

disciplinar ao estudante.

5 — O relatério mencionado no ndimero anterior é remetido ao Coordenador do Curso e ao

estudante para este, no prazo maximo de trés dias Uteis, dizer o que se lhe oferecer.
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6 — Se, dos meios referidos no nimero um, resultar a audicdo de testemunhas, deverdo os

seus depoimentos constar de documento escrito e assinado pelo instrutor e pelo depoente.

Artigo 14°

Instrutor do processo

1 — O instrutor € nomeado pelo Presidente do ISEC sob proposta do Coordenador do Curso,
mediante a anuéncia do Director da Unidade Organica, dentre 0s membros do corpo docente

da mesma.

2 — Nao pode ser nomeado instrutor do inquérito disciplinar o membro do corpo de docentes
que for ofendido pela infraccdo ou parente ou afim, em linha recta ou até ao terceiro grau da

linha colateral, do ofendido ou do agente da infraccao.

3 — Para além dos casos previstos no nimero anterior e no prazo maximo de cinco dias a
contar da nomeacdo do instrutor, o estudante pode requerer, por escrito, ao Coordenador do
Curso a recusa do instrutor, quando a intervencdo deste correr o risco de ser considerada
suspeita, por existir motivo sério e grave, adequado a gerar desconfianca sobre a sua
imparcialidade, devendo-o expressar no pedido.

4 — Quando se verificarem as condi¢des do numero anterior e no prazo maximo de cinco dias
a contar da data da nomeacéo, o instrutor pode pedir ao Coordenador que o escuse de intervir,
fundamentando os motivos desse pedido.

5 — O Coordenador decide do requerimento de recusa ou do pedido de escusa no prazo

méaximo de dez dias.

Artigo 15°
Audicdo da Associagdo de estudantes e do Provedor do Estudante

1- Sem prejuizo de poderem ser solicitados outros pareceres previstos no presente
Regulamento, a aplicacdo da sancdo de expulsdo, deve ser precedida de parecer da

Associacao de Estudantes e do Provedor do Estudante do estabelecimento de ensino.
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2- Compete a entidade competente para aplicar a sancdo disciplinar, proceder as audigdes
prevista no n.° 1, remetendo copia do relatdrio final do instrutor.

3- O parecer referido no n.° 1 deve ser emitido e entregue no prazo de 10 dias Uteis.

Artigo 16°

Suspensdo Preventiva do estudante

A requerimento do instrutor do processo, o Presidente suspende preventivamente o estudante
por um periodo de tempo ndo superior a 30 dias, caso se verifique, em razdo da natureza da
infraccdo disciplinar ou da personalidade do estudante, perigo de perturbacdo do normal
decurso das aulas, provas academicas ou actividades de investigacdo ou de perturbacdo do

normal funcionamento de 6rgéos ou servigos do Instituto.

Artigo 17°
Aplicacdo da sancéo

1 — O Coordenador do Curso aprecia o relatério elaborado pelo instrutor e a resposta do
estudante no prazo maximo de 15 dias a contar da data de recepcdo deste ou da data em que
esta ja ndo pode ser recebida.

2 — Nos casos previstos no ponto 3 do artigo 10°, o Coordenador do Curso propde a
aplicacdo da sancao disciplinar ao Presidente, que aprecia a proposta no prazo maximo de 8

dias a contar da recep¢éo desta.

Artigo 18°

Garantias de Defesa do Estudante e Notificacdo

1 — O estudante presume-se inocente até a aplicacdo da sanc¢éo disciplinar ou a apreciacao do

recurso hierarquico dela interposto.

2 — O estudante ndo pode ser responsabilizado disciplinarmente mais do que uma vez pela

pratica da mesma infraccéo.
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3 — O estudante é notificado pessoalmente ou, ndo sendo esta forma de notificacdo possivel,
mediante carta registada com aviso de recepcdo para a morada que conste no seu boletim de
matricula:

a) Da promocdo do processo disciplinar e da nomeacao de instrutor;

b) Da imputagdo da pratica de uma infracgéo disciplinar;

c) Do relatério previsto no ponto 4 do artigo 13°;

d) Da aplicacédo da sancéo disciplinar ou do arquivamento do processo;

e) Da aplicacdo das sangbes de suspensdo e de expulsdo, acompanhada de proposta do
Conselho Pedagdgico;

f) Da decisd@o que recair sobre o recurso hierarquico.

4 — Juntamente com a contestacdo da imputacdo da infraccdo disciplinar, o estudante pode
apresentar documentos e rol de testemunhas (cujo nimero nao devera exceder trés por cada
facto) e requerer a realizacdo de quaisquer diligéncias necessarias ao esclarecimento da

verdade.

5 — O estudante pode consultar o processo e requerer certiddes de quaisquer elementos dele
constantes, durante o prazo fixado para a contestacao.

6 — O estudante tem o direito de ser ouvido pelo instrutor em qualquer fase do processo.

7 — As declarages prestadas no ambito do nimero anterior devem constar de documento
escrito e assinado pelo instrutor e pelo estudante.

8 — O estudante pode constituir advogado ou requerer ao Coordenador do Curso que nomeie

como seu representante um membro do corpo de docentes do Instituto.

9 — Durante o prazo fixado para a contestacdo, o representante do estudante pode requerer
certiddes de quaisquer elementos dele constantes e assistir as diligéncias empreendidas a

requerimento do estudante, nomeadamente participar na inquiricdo de testemunhas.
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Artigo 19°
Recurso da decisédo

1 — Da decis@o de aplicagdo de sancdo disciplinar pelo Coordenador do Curso ha recurso

com efeito suspensivo para o Presidente, no prazo méximo de 10 dias.

2 — Da apreciacdo do recurso ndo pode resultar a agravacdo da responsabilidade do

estudante.

3 — As decisdes tomadas pelo Coordenador do Curso que ndo apliqguem qualquer sangédo sao

passiveis de recurso para o Director da Escola;

4 — As decisdes tomadas pelo Presidente ndo sdo passiveis de recurso hierarquico.

Artigo 20°

Suspensédo da san¢do

1. As sangdes previstas nas alineas a), b). e ¢) do n.° 1, do artigo 10° podem ser suspensas,
mediante requerimento do aluno ao Presidente, quando, atendendo as condicOes da sua vida, a
sua conduta anterior e posterior a infraccao e as circunstancias desta, se conclua que a simples
censura do comportamento realizam de forma adequada e suficiente as finalidades da sancéo.

2. O tempo de suspensdo ndo e inferior a seis meses para as san¢des de adverténcia e de multa
e a um ano para a san¢do de suspensdo temporaria das actividades escolares nem superior a

um e dois anos, respectivamente.

3. Os tempos previstos no numero anterior contam-se desde a data da notificacdo ao aluno da

respectiva decisdo.

4. A suspensdo caduca quando e caso o aluno venha a ser, no seu decurso, novamente

sancionado em processo disciplinar.
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Artigo 21°
Prescri¢cdo do procedimento disciplinar e da sangao

1 — O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito da prescricéao:
a) Dois anos sobre a data da pratica da infraccéo;
b) Um més sobre a data do conhecimento da infraccdo pelo Coordenador do Curso, sem que 0

processo tenha sido promovido.

2 — A sancdo disciplinar prescreve no prazo de um ano, a contar da data da sua aplica¢ao ou

da apreciacédo do recurso hierarquico dela interposto.

3 — A perda temporéaria da qualidade de estudante determina a suspensdo do prazo previsto

no ndmero anterior.

Artigo 22°

Revisao

1 — A reviséo do processo disciplinar é admitida a todo o tempo e tem como pressuposto o
surgimento de novos meios de prova que suscitem graves davidas sobre a justica da decisao

de aplicacdo de sancdo disciplinar.

2 — A revisdo do processo disciplinar pode ser determinada pelo Presidente do ISEC, por sua

iniciativa ou a requerimento do estudante.

3 — Se tiver sido aplicada a sangdo de suspensdo ou de expulsdo, a revisdo do processo
disciplinar é determinada pelo Presidente, por sua iniciativa, por iniciativa do Coordenador do

Curso ou a requerimento do estudante.

4 — No caso previsto no nimero anterior, o Presidente enviard 0s novos meios de prova ao

Coordenador do Curso para efeitos de instrucdo do processo de revisao.
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5 — Na pendéncia do processo de revisdo, a autoridade académica que tiver aplicado a sancéo
pode suspender a sua execucao por proposta fundamentada do instrutor, se estiverem reunidos

indicios da injustica da condenacao.

6 — Da reviséo do processo disciplinar ndo pode resultar agravacdo da responsabilidade do
estudante.

7 — Se a revisdo do processo disciplinar determinar a revogacao ou a atenua¢do da san¢édo, o

Coordenador do Curso tornara publico o resultado da reviséo.

CAPITULO IV
Reabilitacéo

Artigo 23°

Requerimento

1 — O estudante expulso da Instituicdo pode requerer a sua reabilitacdo ao Presidente do

ISEC, decorrido um ano sobre a data em que tiver inicio o cumprimento da sancao.

2 — Juntamente com 0 requerimento, o estudante pode apresentar documentos e rol de
testemunhas, cujo nimero nao devera exceder cinco, que abonem no sentido da boa conduta

posterior a expulsao.

CAPITULO V
Disposices finais

Artigo 24°
Responsabilidade civil e criminal

A aplicacdo da sangéo disciplinar ndo exime o aluno de responsabilidade civil e criminal.
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Artigo 25°

Anulacédo de actos administrativos

Nos termos da Lei, o ISEC reserva-se o direito de proceder a anulacdo de actos
administrativos, como a emisséo de certiddes de concluséo de curso, se detectar que tais actos

sofrem de vicio de vontade.

Artigo 26°

Contagem de prazos

1- Todos os prazos relativos ao processo disciplinar, previstos no presente Regulamento, séo
contados em dias uteis, ndo correndo em sabados, domingos ou feriados, municipais ou
nacionais.

2- Os prazos previstos no namero anterior, incluindo os de prescricdo ou caducidade, ndo
correm igualmente durante os periodos de férias escolares.

3- Entende-se por férias escolares os periodos como tal determinados pelo Instituto.

Artigo 27°

Dever de Informacéo

A Associacdo de Estudantes do ISEC serad informada por carta protocolada da abertura dos

processos e respectivas decisdes finais.

Artigo 28°

OmissBes

Em tudo o que ndo estiver regulado no presente Regulamento sdo aplicaveis, com as devidas

adaptac0es, as disposicdes do Codigo de Processo Penal.
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Artigo 29°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor a partir do dia 1 de Setembro de 2011.
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